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MADDE 1. Kuliibiin Adi, Merkezi Ye _Renkleri ol w et
(1) Kuliibiin adi: ENKA SPOR KULUBU olup bu tiiziikte sadece kuliip denilecektir. Kiilitbime="

kisa 1smi ENKA’dir.
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(2) Kuliibiin merkezi : “SADI GULCELIK SPOR SITESI, SARIYER — ISTANBUL?” dadr.

MADDE 2. Kuliibiin Renkleri ve Amblemi
(1) Kuliibiin renkleri ve amblemi: “Mavi-Beyaz” dir. Kuliibiin amblemi tiiziigiin ekindedir. (Ek-

1)

MADDE 3. Kuliibiin Amaglar:
(1) Kultibtin amact;

a) Cumhuriyetimizin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk'tin gosterdigi hedef ve ilkeler
dogrultusunda; tiyelerinin ve sporcularinm bedeni ve ruhi gelismelerini saglamak; onlara sporu
sevdirmek, amator ruhlu sporcular yetistirmek; sporun evrensel degerleri olan sevgi, dostluk,
esitlik ve barig ilkeleri gercevesinde gengleri spora yonlendirmek ve genglerin spor yapma
olanaklarim gelistirmek, iiyelerin ve sporcularin beden ve ruh saglifini gelistirecek sosyal ve
kiiltiirel olanaklar yaratmak, fizik ve moral egitimleri ile ilgilenmek, Kuliibiin tesis ve
faaliyetlerinden yararlandirmaktir. :

b) Sporun hedefinin bireyler arasinda dostluk, barig, sevgi ve kardesligi gelistirmek
oldugu bilinciyle, sporun ulusal diizeyde gelismesine ve yayginlagmasina katkida bulunmak,
Kuliibiin sporcularint egitmek ve onlara daha ¢agdas kosullar ve olanaklar saglamak i¢in
altyapi, tesis ve sosyal tesisler olusturmak, onlardaki sportmenlik anlayismm devamliligim
saglamak, faaliyette bulundugu spor dallarinda yurt i¢inde ve yurt dismda diizenlenen 6zel veya
resmi yarisma, turnuva ve organizasyonlara katilmaktir.

¢) Faaliyette bulundugu branslarda ulusal ve uluslararas: (Olimpiyat Oyunlar, Diinya
ve Avrupa Sampiyonalar: gibi) organizasyonlara ytiksek sayida sporcu katilimi saglamaktir.

¢) Tiirk Sporunun gagdas spor diizeyine ulasmasina katkida bulunmaktir.

MADDE 4. Kuliibiin Faaliyet Alanlar

(1) Kuliip, ENKA SPOR EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI tarafindan kendisine tahsis
edilecek spor tesislerinden ve sosyal tesislerden, ENKA SPOR EGITIM VE SOSYAL
YARDIM VAKFI'nca belirtilecek sartlara gore yararlanir;

(2) Spor kuliibii, kurulus amacim gergeklestirmek izere:

a) Amatér veya profesyonel spor dallarinda Genglik ve Spor Bakanligi ile spor
federasyonlarmin diizenledigi veya izin verdigi ulusal ya da uluslararasi resmi ve 6zel

miisabakalara katilir.
b) Spor faaliyetleri diizenler ya da katilir, faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi

i¢in arastirmalar yapar. Uluslararasi faaliyette bulunur, yurt disindaki kuliip
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¢) Spor federasyonlarmna spor dal tescili yaptinr ve tescil yaptirdigi spor é[%ﬂ-l?éirmglalf“ '
spor kurslar1 agar, kamp, seminer, toplanti, konferans, panel vb. egitim ¢alismalar diizenler.

¢) Gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yaymlan temin eder, ¢alismalarini
duyurmak igin amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar ¢ikarr,
internet sitesi, sosyal medya mecralar1 ve diger yazili ve gorsel iletisim araglarmi kurar, Ttirk
Sporunun gelismesine yarayacak yaym ve arsiv faaliyetlerinde bulunur.

d) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunur ve yurt
icinden ve yurt digmdan bagis kabul eder, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri kurar,
ortakliklar tesis eder, bunlar1 edinir, isletir ve devreder, devralir, Reklam ve sponsorluk
anlagmalart yapar.

e) Gerekli hallerde 22/04/2022 tarihli ve 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor
Federasyonlar1 Kanununun ilgili hiikiimleri uyarmca bagl ortaklik veya istirak halinde spor
anonim sirketi kurar ve bagh ortaklik veya istirak statlisii alacak gekilde spor anonim
sirketlerinin paylarint devralir.

f) Spor kuliipleri ile birlesir ve spor kuliipleri veya spor anonim girketlerinden spor
dallarm bir biitiin olarak devralir veya devreder.

g) Spor kuliibiine ait markalar: ve diger tanitim araglarint koruma altma alir, gerekli
tescil ve patentleri alir, bunlari degerlendirmek baglaminda yerli ve yabanci yatirmecilarla
birlikte veya dogrudan ortakliklar, tiretim birimleri tesis eder, igletir, dafitir ve satis
magazalar kurar.

g) Faaliyet gosterilen spor dallarma uygun saha, yarisma alam veya tesisleri yapar,
yaptirir, isletir, kiralar veya kendisine tahsis edilmesi igin gerekli is ve iglemleri ytirtittir.

h) Uyelerin sportif faaliyetleri, dinlenme ve sosyal amaglarmm ger¢eklestirmek igin
lokal agar, sportif aragtirma merkezi ve benzeri tesisler kurar ve isletir.

1) Saglikl bir ¢aligma ortamim saglamak i¢in her tiirlii teknik arag ve gereci, demirbag
ve kirtasiye malzemelerini temin eder. Bunlarm isleyisi i¢in gerekli tadilat ve tamiratlari
yapar, yenilenmelerini saglar.

i) Faaliyet alanlarinda yapilan ¢aligmalar i¢in ihtiyag duyulan tagimir ve tagmmaz
mallar1 satin alir, satar, kiralar, kiraya verir, tahsis eder, taginmazlar tizerinde ayni hak tesis
eder ve benzeri tasarruf islemlerinde bulunur.

) Ust kurulus kuruluslar kurar veya bir {ist kurulusa tiye olur ve gerekli izin alinarak
spor kuliiplerinin kurabilecegi tesisleri kurar.

k) Ulusal ve uluslararas: spor mevzuatiim gerekli kildig: her tirlii tiizel kisiligi kurar
veya bunlara katilir ve bu kuruluglar ile ortak galigmalar yapar veya yardimlagir.
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m) Spor kuliibiiniin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
kamu kurum ve kuruluslari ile birlikte ¢aligmalar yapar.

n) Sporun ¢ocukluk ¢agmdan itibaren benimsenmesi ve siirdiirtilmesi igin okullarla
isbirligi yaparak hevesli ve kabiliyetli ¢ocuklara imkan hazirlar; kabiliyetli gocuklarn
kuliibiin spor ¢aligmalarma katilmalar i¢in 6gretmenleri ve velileri ile temas eder ve onlarn
her bakimdan yardimlarini saglar.

o) Kuliip biinyesinde yeterli kadar antrendr ve diger yardime: spor elemant temin eder
ve yetigtirir.

&) Kuliibiin sportif faaliyetlerine gelir saglar, kuliiblin tanimirhgini arttinir, tyeler ve
sporcular arasi kaynagmayi saglamak amaci ile kuliip iktisadi isletmesi biinyesinde sanatsal
faaliyetler ve/veya degisik etkinlikler diizenler.

p) Gerekli goriilen yerlerde kuliip faaliyetlerini yiirlitmek amaciyla yurtigi ve
yurtdiginda temsilcilik agar, Mevzuata uygun sekilde sube agar.

r) Uyelere, iiyelerin aile fertlerine, sporculara, sporcu adaylarma ve rekreatif spor i¢in
tesisleri kullanacaklara hizmet verir, takiplerini yapar, kullanima iligkin kurallar ve
talimatlar1 hazirlar ve yayinlar.

s) Kuliip toplantilarinda ve tesislerinde siyasi faaliyette bulunulmaz, siyasi partilerden
maddi veya ayni yardim alamaz ve siyasi partilere maddi yardimda bulunmaz.

MADDE 5. Uye Olma Hakks, Uyelik Bagvurusunun Reddi Sebepleri ve Uyelik Islemleri

(1) Uye, tiyelik i¢in ilgili mevzuat ve tiiztikte 6ngdrillen sekil ve kosullar yerine getirmek
suretiyle "ENKA Spor Kuliibii Uyesi" sifatin1 kazanan kimsedir.

(2) 18 (on sekiz) yagim doldurmusg, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu uyarmca fiil ehliyetine
sahip bulunan ve tiiziikte ngérillen amaca katkida bulunabilecek, ENKA’l ruh ve sevgisi ile
dolu olan her gercek kisi Kuliibe tiye olabilir.

Ancak;

a) Yasal bir diizenleme uyarinca derneklere ve/veya spor kuliiplerine tiye olmasi
yasaklanmig olanlar,

b) Ertelenmis veya kisa stireli hapis cezasi segenek yaptirimlara gevrilmis hiikiimler
haric olmak iizere, Devletin giivenligine karsi suglari, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kargi suglari, erteleme, segenek yaptirima ¢evirme karam verilmeksizin; tehdit,
santaj, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, gérevi kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlii degerlerini aklama, terériin finansmani, istimal ve
istihlak kacakegilip1 disinda kalan kagakeilik, insan ticareti, gogmen kagakeiligy, soykirim ve
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uyusturucu veya uyarici madde kullaniimasini kolaylagtima, kullanma ig¢in uﬁ{@jcmuq r'-i:zgjgafi-q;*;gs
uyarict madde satin alma, kabul etme veya bulundurma ya da uyusturucu veya u‘Sz_z;_ygci oméf&d‘f:h Y
kullanma, sike veya tesvik primi, kanuna aykim olarak spor miisabakalarma dayali~bafifstves”
sans oyunlarini oynatma, oynatilmasina yer ve imkan saglama, reklamini yapma veya para
nakline aracilik etmek suglarindan mahkum olanlar,

¢) Haysiyet Divam’mn Gnerisi dogrultusunda Yonetim Kurulu karariyla iiyelikten
cikarilmis olanlar ile kuliip tiyeliginden istifa etmig olanlar

¢) Tiirkiye’de oturma hakkina sahip olmayan yabancilar,

d) Kuliibe vadesi gelmis borcu olanlar,
Kuliibe iiye olamazlar.

(3) (b) bendinde diizenlenen suglardan mahkam olanlar; 5237 saylli Tirk Ceza Kanununun
53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile Kuliibe tiye olamazlar.

(4) Uyelik bagvurusu, Ttizikte gosterilen sebepler diginda ancak hakli sebeple reddedilebilir.

(5) Uyelik bagvurusu yazili olarak kuliip tarafindan hazirlanan form ve diger istenen
belgelerle birlikte yapilir. Bagvurular Sicil Kurulunca incelenir ve sicil kurulu karart Yoénetim
Kuruluna sunulur. Spor kulitbii Y6netim Kurulunca iiyelik karara baglamr. Bagvuru ve
Yénetim Kurulu karar siireci otuz giindiir. Sonug, bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir.
Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

(6) Genel Kurul, tiyelige kabule iligkin bagvurunun kabulii veya reddine dair itirazlar
hakkinda son karari verir. Uyelige kabule iliskin karar gindemde 6ncelikle goriisiilir ve itiraz
karara baglanmadan ilgili tiye Genel Kurul’da oy kullanamaz.

(7) Uyelige kabul ve iiyeligin sona ermesine iligkin degisiklikler otuz giin igerisinde merkezin
bulundugu genglik ve spor il miidiirliigiine bildirilir.

MADDE 6. Uyelik Tiirleri

(1) Kuliibiin, Uyelik ve Onursal Uyelik olmak tizere iki tiir {iyesi vardir.

Uye; iiyelik igin ilgili mevzuat ve tiiziikte ongorillen sekil ve kosullan yerine getirmek
suretiyle "ENKA Spor Kuliibii Uyesi" sifatini kazanan kimsedir.

Onursal Uye; iiye olmalar1 Kuliip i¢in manevi bir deger tagiyan ve kisilikleri, toplumdaki
yerleri, eserleri ile Kuliiblin amac1 ve etkinliklerine 6nemli katkida bulunabilecek seckin
kisilerdir. Onursal iiyelerin kuliip organlarina secilme ve Genel Kurul’da oy kullanma haklari
yoktur. Dilerlerse ddenti verirler. Onursal iiyelige dogrudan Kuliip Yénetim Kurulu karar

Verir.

MADDE 7. Uyelige Basvuru ve Ozel Sartlar ile Uyelige kabul edilme Usul ve Esaslart
(1) Kuliibe iiye olabilmek igin Sicil Kurulu tarafindan iiyelife almmasmm Onerilmesi;
Yénetim Kurulunca kabul kararimin alinmas: zorunludur.
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b) ENKA Spor Kuliibii Sporculari;

¢) ENKA Okullarmdan mezun olanlar,

¢) ENKA Okullar: Ogrencilerinin ebeveynleri,

d) ENKA Spor Kuliibii Sporcularimim ebeveynleri,

e) ENKA Ingaat ve Sanayi A.$. ve igtiraklerinde galigan kigiler,
f) Uyelerin es ve gocuklari,

g) Vefat eden iiyelerin es ve ¢ocuklari,
Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen 6zel sartlara gore iye olabilirler.

(3) 2. fikrada gegen;

a) Kuliip, ENKA SPOR EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI ve bunlarin bagh
isletmelerinde galiganlar; En az 3 yil ¢alisip isten aynlan ve igten ayrildiktan sonra 1 yil iginde
{iyelige miiracaat edenler,

b) ENKA Spor Kuliibii Sporculari; Enka Spor Kuliibiinde en az 3 yil boyunca gengler
velveya biiyiikler katagorisinde, kuliipler arasi miisabakalara katilmig ve/veya milli olmus
sporculardan spor hayatina ENKA Spor Kuliibtinde son vermis olanlar,

¢) ENKA Okullarindan mezun olanlar; ENKA okullarinda en az 3 (tg) yil egitim
goriip liseden mezun olmus 18 yasindan bityiik kisileri,

¢) ENKA Okullann Ogrencilerinin ebeveynleri; ENKA okullarinda aktif olarak
dgrenim gérmeye devam eden dgrenciler ile Mezun olan &grencinin mezun olduktan sonra 1
y1l iginde tiyelige bagvuran ebeveynleri

d) ENKA Spor Kuliibii sporcularinin ebeveynleri, ENKA Spor Kuliibiinde lisans1 ve
vizesi olan sporcularin ebeveynleri,

¢) ENKA Insaat ve Sanayi A.S. ve istiraklerinde caligan kisiler; ENKA Insaat ve
Sanayi A.S. ve istiraklerinde en az 3 yil ¢alismis kisiler,
3 yillik caligma siiresini doldurmamig ENKA Insaat ve Sanayi A.S. ve istiraklerinde ¢alisan
kisiler aday iiyelik miiracaat: yapabilirler. Bu kisiler aday tye statiisiinde olur. Bu statiiye
iliskin sartlar Yonetim Kurulunca belirlenir. Aday tiye, 3 yillik ¢alisma stiresini doldurduktan
sonra yapacafl miiracaat ile iiye olabilir. Aday iiyenin segme, segilme ve oy hakk1

bulunmamalktadir.

f) Uye es ve gocuklari; Giincel aidat borcu olmayan iiyelerin esleri ve 18 yagmdan
biiyiik cocuklarj,
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g) Vefat eden iiyenin es ve gocuklari; Giincel aidat borcu olmayan ﬁyeg{{g vr&ﬁaﬁi?dta‘ﬁ"; r;’i\
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(4) Kuliibe tiyelik bagvurusu degerlendirilmesi 30 giin iginde tamamlanir.
(5) Uye olmak igin bagvuruda bulunan kigiler;

a) Uye olabilmek igin gerekli niteliklere sahip olup olmadigmm belirlemek fiizere
hazirlanmig basili bagvuru beyannamesini doldurmak; dzgeemisini, niifus suretini, yetkili
merciden alacag adli sicil ve arsiv kaydim gosterir belgeyi bu beyannameye eklemek,

b) Beyannameye yazdi1 bilgilerin dogrulugunu imza altma almal,

¢) Kaydi acik, borcu olmayan en az 1 (bir) yillik tiyeligi doldurmus iki iiye tarafindan
dnerilmis olmak,

¢) Sporcu olarak daha 6nce kuliipten ihrag cezasi almamis olmak.

d) Triziikte belirtilen iiyelik reddi sebeplerini tagimiyor olmak.

Zorundadir.

(6) Sicil Kurulu tiyelerini gorevlendirmek suretiyle her adayimn iiyelik bagvurusu hakkinda,
tiiztigiin bu maddesindeki hususlar1 g6z 6niinde tutarak, gerekli inceleme ve degerlendirmeleri
yapar. Gérevlendirilen Sicil Kurulu tiyeleri, bu degerlendirmeler sonunda Kuliip Tuiztgiine
uygun olarak belirlenen tiye adaylan ile gerekti ginde ayr ayr1 ve birebir gorigiir.

(7) Sicil Kurulu bagvurular i¢inde ¢nerdiklerini ve onermediklerini gerekgeleri ile birlikte
Yénetim Kuruluna 15 (on beg) giine kadar sunar.

MADDE 8. Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri Aidat ve Ucretler

(1) Spor kuliibii tiyeleri ilgili mevzuat ve spor kuliibti tiiziigt hiikiimleri ile spor kuliibii
organlarmin kararlarma, kuliip tarafindan ilan edilen yonergelere ve bu yonergeleri
uygulamakla gérevli kuliip galigsanlarmnin yonlendirmelerine uymakla ylikiimltidir.

(2) Uyeler giris ticreti, yillik tiyelik aidati ve gerektiginde tesis bakim ve onarima katilma
ficretini zamanmda odemekle yikimliidirler. Odenecek bedeller Genel Kurul tarafindan

belirlenir.
2024 yili igin;

a) Kuliip Uye giris ticreti 15.000.-TL.

b) Kuliip iiyelik aidat: toplam yillik 500.-TL.
Genel Kurulu izleyen yilda; Uye girig ticreti ve aidatlart Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan
aciklanan YI-UFE+TUFE)/2 oraninda her yil arttirilir. Artirilan Gye girig ticreti ve aidatlan
Ocak aymndan itibaren uygulanir. Genel Kurul tiye girig iicreti ve aidat artis oranlarida
giincelleme yapabilir. Yénetim Kurulu Ozel Uyelikler ile ilgili kararlar verebilir.
Tiizigtin 7. Maddesinde belirtilen 6zel sartlar ile tiyelige kabul edileceklerin ticretsiz ve/veya
indirimli giris ticreti ve/veya aidat 6demesine iligkin usul ve esaslar yonetim kurulunca
belirlenir.
Uyeye yapilacak bilgilendirmeler Kuliip internet sitesi, SMS, E-posta, telefon, mektup ve diger
dijital mesajlagma yollarmdan herhangi biri ile duyurulur. Girig iicreti bir defaya mahsus
defaten denir. Aidatlar her yil 31 Ocak tarihine kadar pesin 6denir. Aidat borcu olan tyeler

Genel Kurullara katilamazlar.

Duyurulara ragmen Iki (iki) yil tist {iste aidatim G6demeyen iiyenin iiyeligi Yonetim Kurulu
karar: ile sona erdirilebilir veya askiya alnabilir. Uyeligi askiya almanlar Genel Kurula

katilamaz, iiyelerejtaninan haklardan yararlanamazlar. ‘
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Uyeligi askiya alinanlar, tekrardan iiye statlistine dénmek igin Yonetim Kumhina ba' "
yapabilir. Bu bagvurunun Yénetim Kurulu tarafindan kabulii ve birikmig borglemm oEkémﬂﬂ ’«‘@ 'f;!-
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Uyelik giris ticretleri ve yillik iiyelik aidatlari her yil ocak aymin baginda internet sitestnde -
yaymlanir ve/veya duyuru yoluyla bildirilir.
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(3) Uyenin 18 yagimi doldurmamis ¢ocuklar, tesislerden Yonetim Kurulu tarafindan ilan
edilecek bedel ve esaslara gore yararlamir. 18 yagimi dolduran {iye ¢ocuklari Yonetim
Kurulunca belirlenen sartlara gore {iyelige kabul edilir.

(4) Kuliip tiyeleri, tesisleri kullanmak ve sportif faaliyette bulunabilmek igin saglik ve
giivenlik basta olmak tizere kendisinden istenen bilgi ve belgeleri kuliip idaresine vermek ile

yiikiimltdiir.
(5) Uyeler asagidaki haklara sahiptir:

a) Genel Kurul toplantilarina, kararlarm olugmasi amaciyla gorlismelere ve oylamalara
katilmak, oy kullanmak,

b) Segmek ve segilmek,

¢) Kuliip ¢alismalari yoluyla iiyelere saglanan biitin olanaklardan kurallar gergevesinde
yararlanmak,

¢) Mevzuattan dogan diger haklar,

d) Her iiye esit haklara sahiptir ve Genel Kurul’da bir oy hakkina sahiptir. Her tiye oyunu
kendi kullanir.

MADDE 9. Uyelikten Cikma

(1) Her iiye yazih olarak bildirmek kaydiyla, herhangi bir sebep belirtmeksizin spor kuliibi
iiyeliginden c¢ikma hakkima sahiptir. E-Devlet {izerinden de tiyelikten g¢ikma iglemleri

gergeklestirilebilir.
(2) Uyenin istifa dilekgesi Y¢netim Kuruluna ulagtifs anda iiyelikten gikma islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, {iyenin spor kuliibiine olan ve birikmig bor¢larini sona

erdirmez. Spor kuliibiinden ¢ikanlar, tiye kayrt defterinden silinir ve spor kuliibi
malvarliginda hak iddia edemez.

MADDE 10. Uyelikten Cikarilma
(1) Spor kuliibii iiyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller agafida sayilmistir:
a) Spor kuliibii tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak.

b) Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini ocak ay1 iginde ddememek.

¢) Kuliip organlarinca verilen kararlara uymama_k
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¢) Kuliip, kuliip yoneticisi, ¢alisani, {iyesi, temsilcisi veya sporcusu aleyﬂz@;j‘.:ne 5{16@_& S i4
Kanunlar ve kanunlarm cezaya iligkin hiikiimleri geregince sug iglemek, 1{‘; ) kig;’{q'-‘ kI
Yo o iegesh yDs
Nin S rath W
d) Kuliip iginde ve disinda ahlak ve davramslart kultp tyeligi ile bagdaghi: E{]p o Yt

davramsta bulunmak,
e) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

(2) Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde, ilgili tiyenin tyeligi Yonetim Kurulu
karart ile askiya alimir ve bu karar bir sonraki Genel Kurul’da goriigiiliir. Genel Kurul, tiyelikten
cikarilma hakkinda son karar verir. Uyelikten gikarilma kararlar1 Yonetim Kurulu tarafindan
uygun araglarla ilan edilir ve bu karar ilgilisine Yénetim Kurulu tarafindan ayrica teblig edilir.
Spor kuliibiinden ¢ikarilanar, iiye kayit defterinden silinir ve spor kuliibti malvarliginda hak

iddia edemez.

(3) Uyenin 6liimii veya gaipligine karar verilmesi halinde tiyelik kendiliginden sona erer.
(4) Bu madde biitiin tiyelik tiirleri i¢in uygulanir.

MADDE 11. Kuliibiin Spor Dallan

(1) Kuliip asagida yazili spor dallarmda faaliyet gosterip Genglik ve Spor Bakanlig1, Spor
Federasyonlar ve ilgili kuruluslara bu spor dallarim tescil ettirir. Bu faaliyetlerin diginda bu
Jkurumlarn resmi faaliyetleri iginde yer alan diger faaliyetlere ise izin sonrasi katilabilir.
Atletizm, Basketbol, Masa Tenisi, Satrang, Sutopu, Tenis, Triatlon, Voleybol, Yiizme (alt

branglar1 dahil)

(2) Yénetim Kurulu, spor dallarmda degisiklik yapabilir, faaliyeti askiya alabilir, tescil
terkininde bulunabilir ve yeni spor dallarinda faaliyet gésterip ilgili kuruluglara spor dalim tescil
ettirebilir veya tescil terkininde bulunabilir.

MADDE 12. Kuliibiin Organlar:
(1) Kuliibiin organlar: sunlardir:

a) Genel Kurul
b) Yénetim Kurulu
¢) Denetleme Kurulu

(2) Kuliip; disiplin, haysiyet divam, divan, bilim ve saglik, egitim, mali, sicil, basin ve halkla
iliskiler ve benzeri amaglarma uygun bagka organlar olusturabilir. Ancak bu organlara yukarida
belirtilen organlarin gérev, yetki ve sorumluluklar: devredilemez.

(3) 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonu Kanununun 5 nei maddesinin dordincl
fikras1 hiikmii uyarinca kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile; Devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyigine kars1 suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandmicilik, sahtecilik,
giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kangtirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, terdriin finansman, kagakeilik, nefret ve
aymmeilik, cinsel dokunulmazhga karst suglar, fuhus, uyusturucu veya uyarici madde imal ve
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ticareti, uyusturucu veya uyarict madde kullamlmasim kolaylagtirma, ku an,
uyusturucu veya uyarict madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya daﬂYHSIQIﬂc ;u 'u"
veya uyarict madde kullanmak, sike veya tesvik primi, kanuna aykin olarak sporv
miisabakalarina dayali bahis ve gans oyunlarimi oynatma, oynatilmasmma yer e 1mkaj:|r._-:r'=“"
saglama, reklamim yapma veya para nakline aracilik veya bu Kanunun 20 nci maddesine
muhalefet etme suclarmdan mahkim olanlarn spor kuliibii, spor anonim sirketi statiistindeki
bagl ortakligi ve istiraklerindeki yonetim, denetim, disiplin ve ihtiyari diger kurul tiyelikleri,
haklarindaki mahkeme kararimin kesinlestigi tarihte, bagkaca higbir iglem yahut karara gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

(4) Tahkim kurullari, Genglik ve Spor Bakanlig1 disiplin kurullari, spor federasyonlarinin ceza
veya disiplin kurullari ya da spor federasyonlarmm bagli oldugu uluslararasi kuruluglar
tarafindan son bes yil icinde bir defada bir yil veya toplam iki yil hak mahrumiyeti cezas
almis olanlarin spor kuliibii, spor anonim sirketi statiistindeki bagli ortakhg ve
istiraklerindeki y®netim, denetim, disiplin ve diger kurul {iyelikleri haklarindaki kurul
kararmm kesinlestigi tarihte, bagkaca hicbir islem yahut karara gerek olmaksizin
kendiliginden sona erer.

(5) 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonu Kanunda belirtildigi sekilde mahkiim
olanlar ile hak mahrumiyeti cezasi alanlar, spor kuliiplerinin Genel Kurul disindaki

organlarinda gorev alamaz.
MADDE 13. Genel Kurulun Olusumu, Toplanma Zamani ve Yeri

(1) Genel Kurul, spor kuliibiiniin en yetkili karar ve denetim organi olup spor kuliibtine kayitl
tiyelerden olusur. Genel Kurul olagan ve olaganiistii olmak {izere iki tiirlii toplanir.

(2) Genel Kurul;

a) Her iki y1lda bir Mart ay1 sonuna kadar Yonetim Kurulunca belirlenecek yer, giin ve
saatte olagan toplanir.

b) Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigii hallerde veya spor kuliibii
iiyelerinden beste birinin yazili bagvurusu tizerine, Yénetim Kurulunca otuz giin igerisinde
olaganiistii toplanttya cagrilir. Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢afimazsa;
iiyelerden birinin bagvurusu {izerine mahkeme, ii¢ tiyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla

gorevlendirir.
MADDE 14. Genel Karulun Cagri Usulii

(1) Yonetim Kurulu, spor kuliibii tiiziigiine gére Genel Kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin
listesini diizenler.

(2) Genel Kurula katilma hakk: bulunan iiyeler, en az on bes glin 6nceden, toplantnin giin,
saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya spor kuliibiiniin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazili olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletigim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayn araglan kullamlmak suretiyle toplantiya
cagrihir. Bu ¢agnda, ¢ofunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantmln hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ik toplant: ile ikinci toplant
arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.
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(3) Toplant, gogunluk saglanamamast sebebinin digimda baska bir nedenle geri bu}‘mh%a{ﬁu g
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 igin yapilan ¢a fi USEIG o
uygun olarak tiyelere duyurulur. Ikinci toplantm geri birakma tarihinden itibaren & geg-altiuy ;%
ay icinde yapilmast zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen "esaslatd,” :‘"*-""h'ﬁ{

gore yeniden gagrilir. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

(4) Genel Kurul toplantilart Kuliip merkezinde yapilir.

(5) Genel Kurula katilmayan tiyelere talepleri halinde Genel Kurul kararlar1 e-posta, sms veya
diger dijital mesajlagma yolu ile bildirilir.

MADDE 15. Genel Kurulun Toplantr Usulii

(1) Genel Kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt gogunlugunun, spor kultibii tizigl
depisikligi ve spor kuliibtiniin feshi hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir;
copunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantmnin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar: tye
tam sayismin iki katindan az olamaz.

(2) Genel Kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesi toplant: yerinde hazir bulundurulur.
Toplant: yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu
tiyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 kargisma imza koyarak toplant1 yerine

girerler.

(3) Toplant: yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 Yénetim
Kurulu bagkam veya goérevlendirecegi Yo&netim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayisi saglanamamast halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

(4) Toplantiyr yonetmek {izere bir baskan ve bir bagkan vekili ile yazman segilerek divan
heyeti olugturulur.

(5) Spor kuliibii organlarnin segimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar
zorunludur.

(6) Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanima aittir. Divan heyetinde
oylarm esitligi halinde bagkanin oldugu tarafin karar secilmis olur. Divan bagkani divan
islerine destek olmast igin gérevliler gorevlendirebilir.

(7) Genel Kurulda, yalmzca giindemde yer alan maddeler goriigiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan fiyelerin onda biri tarafindan gériigtilmesi yazili olarak istenen konularn giindeme

alinmasi zorunludur.

(8) Genel Kurulda her tiyenin bir oy hakk: vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kiginin
{iye olmasi halinde, tiizel kisinin Yénetim Kurulu bagkan veya temsille gorevlendirecegi kisi

oy kullanir.

(9) Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan heyeti

tarafindan z-mzalamr. Toplant: sonunda, tutanak ve diger belgeler Yénetim Kurulu bagkamn%
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(10) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu toplantilars; spor kulliblintin bu amaca Szgiilenmiis bir®. -
internet sitesine sahip olmasi, tyenin bu yolda istemde bulunmasi, elektronik ortam
araclanmin etkin katilmaya elverisliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun il
midiirliigiine sunulmasi ve oy kullananlarin kimliklerinin saklanmasi kosuluyla kismen veya
tamamen elektronik ortamda yapilabilir. Elektronik ortami kullanmak isteyen spor kuliibii
tiyeleri ve Yonetim Kurulu tyeleri elektronik posta adreslerini spor kuliibiine bildirirler. Spor
kuliiplerinde, elektronik ortamda yapilan Genel Kurul ve Yénetim Kuruluna elektronik
ortamda katilma, 6neride bulunma, gorils agiklama ve oy verme, fiziki katilmanm ve oy
vermenin biitin hukuki sonuglarm dogurur. Elektronik ortamda yapilacak Genel Kurul
toplantilarnda  Genglik ve Spor Bakanhg tarafindan cikarilan yonetmelik hitkiimleri

uygulanir.

MADDE 16. Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
(1) Genel Kurul’da aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada,
divan bagkanimn belirtecegi yontem uygulanir.

(2) Genel Kurul’da, yonetim ve denetim kurulu tiyeleri ile haysiyet divani segimleri gizli
oylama ile yapilir. Oylama tek liste halinde asil ve yedek tiyeler birlikte basili pusulalar ile

yapilir. Listelere ekleme veya gikarma yapilmaz.

(3) Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise divan bagkam tarafindan miihtirlenmis
kégitlar veya oy pusulalar iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve
oy vermenin bitiminden sonra agtk dokiimi yapilarak sonug belirlenir.

(4) Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt gogunluguyla aliir. Su kadar ki,
tiiziik depisikligi ve spor kuliibiiniin feshi kararlarn ancak toplantiya katilan tyelerin iigte
ikisinin, spor kuliibiintin bagka bir spor kuliibiiyle birlesmesi karari ise Genel Kurul {iye tam
sayisinin en az dortte igiiniin katilacagi Genel Kurul toplantisinda toplantrya katilanlarin en

az salt cogunlugunun oyu ile alinabilir.

MADDE 17. Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

(1) Biitiin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazih katilimiyla alman kararlar ile spor kuliibii
fiyelerinin tamaminmn yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldif1 kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar almmasi olagan toplanti yerine gegmez. Bu toplantilarda da salt

cogunluk ile karar alinir.

MADDE 18. Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
(1) Genel Kurulun gérev ve yetkileri asagida sayillmigtir:

a) Spor kuliibii Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Haysiyet Divam asil ve yedek tiyelerini
secmek.

b) Spor kuliibii tiiziigiint degistirmek.

¢) Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporlarini goriismek, Yonetim Kurulunun mali ve
idari raporlarm ayn ayri goriiserek karara baflamak ve Yonetim Kurulunun ibra edilip

edilmemesipi oylamak.
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dolayisiyla bunlar1 gérevden almak. ; _5 .,a

d) Yénetim Kurulunca hazirlanan tahmini biitgeyi gériismek ve aynen veya degistiretel I 1;‘1? o
etmek. Biitce kalemleri arasinda degisiklik yapmak tizere Y&netim Kuruluna yetki vermeks «

e) Spor kuliibii tarafindan taginmaz mallarm satin alinmasi ve gereksinim duyulmayan
tasinmaz mallarin satilmasi, spor kuliibiintin miilkiyetine veya kullanma hakkina sahip oldugu
tasimmazlarm {iglincil kigilere kiraya verilmesi, tahsisi, bu tagmmazlarla ilgili isletme ve
ortaklik sézlesmesi yapilmasi, bu tagmmaz mallarin tizerinde ayni veya sahsi haklar ve
miikellefiyetlerin tesisi konusunda Y6netim Kuruluna yetki vermek.

f) Yénetim Kurulunca spor kuliibiiniin amacina uygun faaliyet alanlarindaki galigmalan ile
ilgili olarak hazirlanacak diizenlemeleri inceleyip aynen veya degistirerek onaylamak.

g) Spor kuliibii yénetim ve denetim kurullarmm kamu gérevlisi olmayan bagkan ve iiyelerine
verilecek ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile spor kuliibliniin hizmetleri igin
gorevlendirilecek iiyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarini tespit etmek ya da bu
kararlarin alinmasi igin Yénetim Kurulunu yetkilendirmek.

g) Spor kuliibii biinyesinde spor dallarmm kurulmasina veya bunlarm kapatilmasina karar
vermek ya da bu kararlarm alinmas igin Yonetim Kurulunu yetkilendirmek.

h) 7405 sayili Kanunun 20°nei maddesinde belirtilen karar alma gogunluguna ve smirlamalara
uyulmak suretiyle Yénetim Kuruluna bor¢lanma ve gelir ve alacaklarmi devretme yetkisi

vermelk.

1) Kurulus amacia uygun tesisler kurmak i¢in Yonetim Kurulunu yetkilendirmek.

i) Yonetim Kurulu tarafindan verilen iiyelige kabule iliskin bagvurunun kabulil veya reddine
dair kararlara itirazlar hakkinda son karar: vermek.

) Yonetim Kurulu tarafindan iiyelikten gikarilmaya iligkin verilen karar hakkinda son karari
vermek.

k) Spor okullari, kurslar, seminerler ile her tiirlii spor faaliyetine katilacak olan kisilerden
almacak ficret ve kayrt kabul sartlarimi belirleme konularinda Yonetim Kuruluna yetki

vermek.

1) Spor kuliibiiniin {ist kuruluglara iiye olmasi veya tiyelikten ayrilmasi hakkinda karar vermek
ve bu konudaki is ve islemleri gerceklestirmek tizere Yonetim Kurulunu yetkilendirmek.

m) Yurt i¢i ve yurt disinda sirketler kurmak veya kurulmug sirketlerin paylarini satin almak,
spor kuliibiiniin elinde bulunan sirket paylarini satmak, ortagi oldugu girketleri halka agmak
konularinda karar almak veya bu konularda Yénetim Kuruluna yetki vermek.

n) Iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri kurmak, ortakliklar tesis etmek, bunlari edinmek,
isletmek, devretmek ve devralmak konularda Yonetim Kuruluna yetki vermek

0) Spor kuliibiiniin bagka bir spor kuliibiiyle birlesmesine veya mal varlifimin devrine karar
vermek ve hunlara iligkin sozlesmeleri onaylamak.

.




5) Spor kuliibiiniin feshedilmesine karar vermek ve mevzuat hiiktimlerine aykar: A Hlmamg 8
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kosuluyla tasfiye usuliinii belirlemek.

p) Yonetim Kurulunun diger 6nerilerini inceleyip karara baglamak.

r) Mevzuat uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek.
s) Yénetim Kurulunca karar verilen Kuliip girig ticreti ve yillik iiyelik aidatim onaylamak.
MADDE 19- Yénetim Kurulunun Olusumu ve Bagkanlik

(1) Yonetim Kurulu, tiyeler arasmdan 7 (yedi) asil ve 7 (yedi) yedek iiye olarak iki yil i¢in
Genel Kurul tarafindan segilir.

(2) Yénetim Kurulu, ilk toplantisinda kendi iginden bir bagkan, bir ikinci bagkan, bir genel
sekreter, bir sayman ve teknik tiye seger.
(3) Yonetim Kurulu, iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayr bosalma oldugunda

sirastyla yedek Gyeler ¢agrilir.

(4) Yonetim Kurulu Bagkam kuliip bagkamdir. Kulibi resmi mercilerde, mahkemelerde ve
figlincii sahuslara kargt Yonetim Kurulu adina temsil eder, Yonetim Kurulu toplantilarim
yonetir. Yoénetim Kurulu kararlarmin, Genel Kurulun Yonetim Kuruluna yetki verdigi
kararlarm ve tiiziikte kuliibiin yapacag: is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglar. Kuliibin
amaglarmin gerceklesmesi ve her yonii ile ilerlemesi i¢in gerekli idari, mali sosyal ve teknik
faaliyetleri diizenler ve ENKA SPOR KULUBU ailesinin kardeglik, birlik, biitiinliik ve

dayamgmasinin devamim saglar.

(5) Ikinci Bagkan, her bakimdan Bagkan’in yardmmeisidir. Bagkan’m herhangi bir sebeple
bulunmamasi halinde ayni gérev, yetki ve sorumluluklarla Bagkan’a vekalet eder.

(6) Genel Sekreter, Yonetim Kurulu kararlan bagta olmak tizere Bagkanla birlikte Bagkan’m
yiiriitecegi konu ve kararlar uygular, yazismalari yuriitiir, kuliip defterlerini kanuna uygun
olarak tutar ve Yonetim Kurulu toplant: giindemini hazirlar.

(7) Sayman Uye, Kuliibiin biitiin mali iglemlerini ytirGttr, muhasebeye ait biitiin defterlerin
usuliine uygun tutulmasim ve tiyelerin aidat, ticret ve bagislarmn zamaninda tahsilini saglar.
Paranin muhafazasma ve sarfina memur olmakla beraber ddeme i¢in Bagkan veya Genel
Sekreter’le miigtereken imza edecegi bir alindi belgesi kayit defteri tutar. Bankadan para
cekme, avans verme ve mahsup islemlerini Y&netim Kurulu’nca tespit edilecek esaslara gore
yiiriitiir. Biittin 6demeleri Yonetim Kurulu karari ile makbuz karsilif1 yapar ve bu makbuzlar
saklar. Yénetim Kurulunca karar verilmesi halinde sayman sorumlulugundaki is ve iglemler
icin uzman kisiler sayman denetiminde calistirilabilir.

(8) Teknik Uye/Genel Kaptan, Sporcularmn yetistirilmesi ve yarigmalara en iyi gekilde
hazirlanmalart igin gereken biitiin tedbirleri alir. Bu hususta Yonetim Kurulu’na yazili
onerilerde bulunur. Kuliip igi ve Kuliip dig1 yarismalarm en iyi sekilde ytiriitiilmesini saglar.
Sporcularm disiplin i¢inde faaliyetlerde bulunmasinda ve gerek davrams gerekse giyim
bakimindan kuliibii en iyi sekilde temsil etmeleri hususunda, i¢ yOnetmelikler esaslari

cercevesinde gerekli gordiigii her tedbiri alir ve Yonetim Kurulu'na devaml bilgi verir. %
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(9) Yénetim Kurulu teknik, idari, mali, hukuki ve saglik hizmetleri igin miidiiﬂii]_gﬁigr ve sube o« f&%
kaptanliklar1 kurabilir; uzman, antrendr, egitici, yardimer elemanlar vs hizmetlilen’;%ﬂ‘tay%ﬂ%ﬁﬁ“«g;’,;’?-& %g
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(1) Yonetim Kurulu, Kuliip amaglarmmn gergeklesmesi, Genel Kurul kararlarmm™yeifne~"
getirilmesi ve kuliip islerinin ytiriitilmesi ile gorevli bir temsil, karar ve yliriitme orgamdir.
Yénetim Kurulunun gérev ve yetkileri agagida sayilmigtir:

a) Genel Kurulu olagan ve olafaniistii toplantiya ¢agirmak.

b) Spor kuliibii tiiziiginde belirtilen hususlarda ve gerekli goriilmesi halinde Genel
Kuruldan yetki almak.

¢) Spor kuliibiinii temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine ya da
birkagina yetki vermek.

¢) Spor kuliibliniin amacini gerceklestirmek i¢in her gesit karar1 almak ve uygulamak.

d) Genel Kurulda alinan kararlar: uygulamak.

e) Spor kuliibiniin amacina uygun faaliyet alanlarmdaki ¢ahigmalar: ile ilgili
diizenlemeleri hazirlayarak Genel Kurulun onayma sunmak.

f) Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait tahmini
biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak.

g) Her faaliyet yili sonunda spor kuliibtintin isletme hesabi tablosu veya bilangosu ve
gelir tablosu ile Yonetim Kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, hazirlanan
biitge tasarisini, spor kuliibiintin muhasebesine yonelik i¢ diizenlemelerine uygun olarak son
yillarm gelir ve gider karsilagtirmalari, briit ve net gelirleri, spor kuliibiiniin blinyesinde
bulunan spor dallarmin harcamalari, yatirim ve onarim ihtiyaglari, kesif ve yapilabilirlik
raporlarini Genel Kurula sunmak.

g) Spor kuliibliniin bagh ortaklik ve istiraklerinin galigmalarini, mali biinyelerini
denetlemek, en son dénem yillik hesaplarim incelemek, hesap konsolidasyonunu saglamak ve
bu sirketlerin yonetim ve denetimini dogrudan ya da dolayh bigimde yerine getirmek.

h) Spor kuliibiiniin bagl: ortaklik ve istiraklerinin olagan toplantimn konusu olan hesap
dénemine ait bilango ve kar-zarar tablolarmdan mevzuat cercevesinde agiklanabilir denetim
raporlarmmn sonug kismim Genel Kurula sunmak ve olagan Genel Kurul toplantisinin ilk ¢agr
giiniinden 2 (iki) hafta 6nce isteyen tiyeye verilmek tizere hazir bulundurmak.

1) Olagan toplantinin konusu olan hesap donemine iliskin amatér ya da profesyonel
spor dallarmm ayrintili gelir/gider tablolarim mevzuat cergevesinde Genel Kurula sunmak.

i) Genel Kurul tarafindan kabul edilmis biitceye goére parasal islemleri yapmak ve

uygulanmasini saglamak. g
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j) Genel Kurulun verdigi yetki ile tagmmaz mal satin almak, spor kuliibiing it ttagfxﬁ“‘{‘*}
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ve taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapi?ﬁék
lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek. LS )
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1) Segimleri izleyen 30 (otuz) giin iginde Yonetim ve Denetim Kurullarinin iiye ve
yedek tiyeleri ile ilgili olarak verilmesi zorunlu bilgileri spor kuliibiinin merkezinin
bulundugu Genglik ve Spor Il Midiirliigine bildirmek,

m) Spor kuliibiiniin islerinin ytriitilmesi i¢in idari yapisin olusturmak ve idari yapida
yer alan personel ile bunlarm gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek.

n) Spor kuliibii miizesinin kurulmasi, korunmasi, geligmesi, calisma esaslarnin
belirlenmesi ve yénetimi icin gerekli karar ve 6nlemleri almak.

0) Spor kuliibiiniin tutmast zorunlu defterleri ile muhasebe kayitlarmi yasal mevzuata
uygun olarak tutmak ve diizenli tutulmalarmi ve kayitlarn zamaninda islenmelerini saglamak.

5) Mevzuat gergevesinde spor kultibii tiizigl tizerinde gerekli uyumu saglamak amact

ile ¢alismalar yapmak, mevzuatin 6ngérdiigii hallerde spor kuliibii tiiziigii fizerinde gerekli
degisiklikler ile ilgili taslak caligmay1 yaparak ilk yapilacak Genel Kurulun onayina sunmak.

p) Sponsorluk anlagmalar1 yapmak.

r) Kulip biinyesindeki Sporcular ve difer faaliyetlere katilan spor kisilerinin
faaliyetlerde uymast gereken kurallar ile bunlara uygulanacak ig disiplin yaptirimlarini
diizenleyen i¢ yénetmelikler hazirlamak ve yayinlamak.

s) Uyelik giris, bakim ve onarima katilma pay1 tutarlarini saptamak,

t) Kuliipte ticretli ve ficretsiz ¢alisacak kisileri atamak ve gorevlerine son vermek,
1) Spor miidiirii ve Spor dal1 kaptanlarini atamak ve gorevden almak,

1) Sicil Kurulunu kurmak,

v) Kuliip amaglarmin gergeklesmesine yardimer olacak her gesit kurullar, komisyonlar
ve komiteler kurmak,

y) Kanunlara ve bu tiizikk hiikiimlerine aykuri diismeyecek, kuliip igin yararli ve
gerekli olacak her tiirlii islemleri yapmak ve mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

MADDE 21. Yénetim Kurulu Toplantilar

(1 Yénetim Kuruly, tim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir.
Uye tam sayismn yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir, Kararlar, toplantiya
katilan tiye tam sayismm salt cogunlugu ile almir. Yénetim Kurulu asil iiyeliginde~stifa veya
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(1) Denetim Kurulu, Yénetim Kurulu'nun islem ve hesaplarm denetlemek tizere iki ylldé bir,
en az i¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak Genel Kurulca gizli oyla segilir. Uyeler arasindan
denetim kurulu baskanimi seger. Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden
dolay1 bosalma oldugu takdirde sirasi gelen yedek iiye toplantrya gagrilir.

MADDE 23. Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

(1) Denetim Kurulu; spor kultibiiniin tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen galigma konulary dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve tlizlige uygun olarak tutulup tutulmadigim tiiztikte

tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarmi bir rapor halinde Yonetim Kuruluna ve Genel Kurula sunar.

(2) Denetim Kurulu iiyelerine, denetim faaliyeti ile smrl olmak tizere her tiirld bilgi, belge ve

kayitlarmn spor kuliibii yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi ile Denetim Kurulu
{iyelerinin yonetim yerleri, miesseseler ve eldlentilerine girme isteginin yerine getirilmesi

zorunludur.

(3) Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurulun toplanttya ¢agrnlmasini isteyebilir.

MADDE 24. Haysiyet Divan ve Gorevleri

(1) Haysiyet Divam, Genel Kurul tarafindan iki yil icin segilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden

olugur. Divan kendi iginden bir bagkan seger. Haysiyet Divani, kuliip tiiziigiine ve amaglarma
aykir1 hareket eden tiyeler hakkinda gereken cezalari verir. Haysiyet Divani’nda kararlar oy

coklugu ile almr.

MADDE 25. Cezalar

(1) Haysiyet Divan’nin verecegi cezalar sunlardir;
a) Uyarma
b) Kinama
¢) Gegici Cikarma (Askiya alma)

d) Cikarma

(2) Haysiyet divan kararlar Yonetim Kuruluna éneri niteligindedir. %
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b) Kuliip i¢inde veya disinda Kuliip itibarm zedeleyecek sekilde toplum yasammm
gerektirdigi gorgii kurallart digma ¢ikmak.

(4) Kinama cezas1 verilebilecek eylemler;

a) Kuliibiin onur veya saygilifina zarar verici séylem veya eylem veya davramslarda
bulunmalk.

b) Uyelik onuru ile bagdagmayan séylem veya eylem veya davranislarda bulunmak.
¢) Kuliip diizenini bozacak séylem veya eylem veya davramiglarda bulunmak.
¢) Uyarma yaptirimi gerektiren hallerden herhangi birini tekrarlamak.

(5) Gegici Cikarma (askiya alma) cezasi verilebilecek eylemler;

a) Ilgili mevzuat, Kuliip Tiizigl, Yonetim Kurulu kararlarma aykiri eylem veya
davramslarda bulunmak.

b) Uyelerin onur veya saygmligina zarar verici, onlan kiigiik diigtirtici ve benzeri
sdylem veya eylem veya davraniglarda bulunmak.

¢) Kuliip bagkanlari, organlar ve kurullarin iyelerini elestiri smirlart diginda kiigiik
diistiriici, kotil zan altinda birakacak s6ylem, eylem ve davramglarda bulunmak.

¢) Elestiri simrlan disinda Kuliibii agagilayacak veya iftira niteligi tasiyan beyanlarla
Kuliibe zarar verecek faaliyetlerde bulunmak.

d) Genel ahlaka aykim Kuliibe zarar veren sdylem veya eylem veya davramslarda
bulunmak.

(6) Uyelikten Cikarma cezas1 verilebilecek eylemler;
a) Genel Kurul ile diger organ ve kurullarm toplantilarini engellemek.

b) Segimlerin diizenli ve saglikli bir bigimde ve diiriistliik ilkesine uygun yapilmasini
engelleyici sdylem veya eylem veya davranislarda bulunmak.

¢) Kuliip Bagkam, yoneticileri, ¢alisanlari, temsilcileri, sporculan ile iiyelerine karsi
siddetli hakaret veya fiili eylemde bulunmak.

¢) Kuliibiin malvarligia kasten zarar verici eylem veya davraniglarda bulunmak.

d) Mevzuatta ve tiiziikte iiyeligin reddi ve ¢ikarilma sebeplerine sahip olmak.
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a) Uye ancak kendisini ilgilendiren bir olay hakkinda Yonetim Kurulu ara0111g1yi;if““"-"v='
b) Denetim Kurulu, gérevleri ile ilgili konular hakkinda dogrudan,

¢) Yénetim Kurulu, eylem veya davranig halinde dogrudan bagvurabilir. Ttim bagvurular
yazili olarak yapalir.

(8) Yonetim Kuruly, iiyelerce yapilan bagvurular: inceler, bagvurunun sevkini gerekli goriirse
15 (on bes) giin iginde Haysiyet Divanina sevk eder. Gerekli gdérmez ise yazili olarak
bagvurucuya red sebebini belirtir. Bagvurunun esasl inceleme ve sorusturma gerektirmesi
halinde Yénetim Kurulu 15 giin daha sevk siiresini uzatabilir. Haysiyet Divam da bagvuru
tarihinden itibaren 45 Giin icerisinde kararimi verir. Haysiyet Divam gerekli gortirse bu stireyi

30 giin daha uzatabilir.

(9) Haysiyet Divanmna sevk edilen bir tiye hakkinda savunmasi alinmadan yaptirim
uygulanamaz. Kuliipte kayitli adresine, E-postasina, Cep telefonuna, Mesajlasma
uygulamasma génderilen ve hakkindaki sikéyeti igeren yazinin kendisine ulastig1 tarthten
baglayarak 7 (yedi) giin iginde yazili savunmasini vermeyen veya s6zlil savunma yapacagini
yazili olarak bildirmeyen iiye bu hakkimdan vazgegmis sayilir.

(10) Haysiyet Divami ve Yonetim Kurulu gerekli goriirse profesyonel olarak hukukeu
uzmanlardan hizmet alabilir. Uzman olarak toplantilaria dahil edebilir. Uzmanlarin oy hakki

yoktur.

(11) Uyarma cezasi kapsamina giren konulardaki hafif ihlallerde ve iiyenin genel davrams
durumu gozetilerek kuliip bagkam veya gorevlendirecegi kuliip Yoénetim Kurulu iiyes
tarafindan iiye divana sevk edilmeksizin tevbihen yazili olarak uyarilabilir.

(12) Haklarinda kesinlesmis Giyelikten gikarma karar1 alinmis olanlarin Kuliip merkezine ve
tesislere bir iiyenin konugu olarak dahi gelmesi yasaktir. Haklarinda hak mahrumiyeti
yaptirmi uygulananlar igin de yaptirim siiresince yukaridaki yasak uygulanir. Haklarinda hak
mahrumiyeti veya gikarma yaptrimi karari verilmis tiyeler igin karar kesinlesinceye kadar
Yonetim Kurulu gerekli tedbirlerin uygulanmasma karar verebilir.

MADDE 26. Sicil Kurulu

(1) Sicil Kurulu Yénetim Kurulu tarafindan tiyeler arasindan segilen en az 3 en fazla 7 kisiden
olusturulur. Kurul salt ¢ogunlukla toplamr ve toplananlarin salt cogunlugu ile karar verir.

(2) Sicil Kurulu gerektiginde toplamr. Sicil Kurulu ve Yénetim Kurulu gerekli gortirse
profesyonel olarak uzmanlardan hizmet alabilir. Uzmanlari toplantilarma dahil edebilir.

Uzmanlarin oy hakk: yoktur.
(3) Sicil Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Uyelik bagvurularim inceleyip iiyelige kabul veya istegin reddi geklindeki onerilerini yazili
olarak Yonetim Kuruluna sunmak,

podelf < A
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¢) Yénetim Kurulunun yazil bildirisi tizerine hakkinda Haysiyet Divaninca veriles, kesm:la,gnm
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¢) Yonetim Kurulunun yazili bildirisi iizerine hakkinda kesin ¢ikarma karari Venhm;; veyd
Kuliipten gikmak istediklerini yazili olarak bildirmis olan tiyelerin sicil defterindeki kayitlarm

kapatmalk,

d) Yénetim Kurulunca verilen diger gorevleri yapmak.

MADDE 27. Spor Kuliibiiniin Gelirleri

(1) Spor kuliibii, tiiziigiinde belirtilen amaglarmi gergeklestirmek igin agafidaki gelir
kaynaklarindan yararlanir:

a) Uye giris ticreti 15.000,00 TL, yillik aidat 500,00 TL’dir ve def’aten alinir.
b) Sponsorluk gelirleri

¢) Sporcu transferlerinden alinan {icretler

¢) Sporcu yetistirme tazminatlar:

d) Sporcu egitimi, kurs ve benzeri ticretler

e) Faaliyetlere katilim bedelleri

f) Miisabaka hasilatlar

g) Yaym gelirleri

§) Sahibi veya ortagi oldugu sirketler ile isletmelerden elde edilen gelirler

h) Toplant: ve benzeri faaliyetlere iliskin gelirler

1) Reklam gelirleri

1) Kira gelirleri

i) Spor miisabakalarma dayali bahis ve gsans oyunlarindan elde edilen isim hakk: gelirleri
k) Bagis ve yardimlar

1) Spor dig1 faaliyetlere ait gelirler

m) Finansman gelirleri

n) Oz sermaye katkilari

0) ENKA SPOR EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI’nin ayni ve nakdi destekleri

p) Diger benzeri gelirler

Sty by
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(1) Biitge; spor kuliibiintin yillik gelir ve gider tahminleri ile bu tahminlerin dy‘“gul%ﬁrﬁa‘suna‘i =:
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konulan belgedir. <

(2) Biitgenin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinde 7405 sayili Kanun ile ilgili mex};{lﬁﬁa
yer alan hiikiimlerin yam sira agagidaki ilkelere uyulur:

a) Biitge, spor kuliibiiniin malf islemlerinin kapsamli ve saydam bir ekilde goriilmesini
saglar.

b) Biitgede gelir ve gider denkligimin saglanmast ile birlikte ilgili spor dalinda sporculara,
spor kuliiplerine, spor anonim sirketlerine veP kamu kurumlarina vergi, sigorta ve benzeri kamu
hukukundan kaynaklanan vadesi gegmis borcun bulunmamasi esastir.

¢) Gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarmin raporlanmasinda agiklik, dogruluk
ve mali saydamlik esas alinir.

¢) Biitgeyle verilen harcama yetkisi, spor kuliibiiniin tiziigiinde belirtilen amaglari
gerceklestirmek iizere spor kultibinin faaliyette bulundugu alanlardaki galismalan yapmak
amactyla kullanilir, uygulanir ve kontrol edilir.

MADDE 29. Biit¢enin Hazirlanmasi
(1) Spor kuliibii biitgesinin hazirlanmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Biitce; spor kuliiblintin faaliyetleri cercevesinde hesap verilebilirligi ve saydamligi
saglayacak sekilde 7405 sayilh Kanun ve ilgili mevzuat ile uyumnlu olarak Y®&netim Kurulu
tarafindan hazitlanir. Spor kulibiiniin biitge teklifinin hazirlanmasina Genel Kurul ¢agrisim
miiteakip meveut Yénetim Kurulunca baglamlir. Yonetim Kurulu, kuliibiin gelir-gider
tahminlerini ve spor dallarindan istenilen diger cetvelleri ve bilgileri hazirlayarak Genel

Kurulun onayma sunar.

b) Bu bildirimde, takip eden 2 y1l i¢in talep edilecek ddenek tutari, biitge tertiplerinin tim
detaylarm kapsayacak sekilde gosterilir. Yénetim Kurulu, gider biitgesinin yaninda spor
kuliibiintin gelir biitgesini de aym siire iginde hazirlamakla yilctimliidiir.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan spor kuliibiiniin her tiirlil biitge islemleri gergeklestirilir,
kayrtlar: tutulur ve izlenir.

MADDE 30. Biit¢enin Yiiriirliige Konulmasi
(1) Spor kuliibil biitgesinin yiiriirlige konulmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Yénetim Kurulu, spor kuliibiinin faaliyet gosterdigi spor dallarndan gelen biitce
tekliflerini gider biitgesi teklifleri ve gelir biitcesi teklifi ile gerekli diger cetvelleri ve belgeleri

birlestirerek biitgeyi hazirlar.
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b) Spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen biitge hazirlama siirecine iligkin a@ﬂ({ﬂﬂ@ﬂ;}’[ﬂ‘&l&ﬁ@ o

bagli kalinarak hazirlanan biitge teklifi Yonetim Kurulu toplantisinda gord%iﬂums@n $ei¢la
verildikten sonra Genel Kurulun onaymna sunulur. Bitge teklifinin bir omebz 1steyeng'sggbo‘r :-5;

kuliibii {iyesine ayrica verilir.
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c) Spor kuliibiiniin biitgesi, Genel Kurulda gorilgiltip onaylanmast ile birlikte wruﬂﬁéé
girer.

MADDE 31. Biitcenin Uygulanmasi
(1) Spor kuliibii biitgesinin uygulanmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Spor kuliibiiniin ayrintili finansman programinin hazirlanmast ve revizesi, aktarma,
6denek kaydi, 6denek eklemesi, 6deneklerin devir ve iptal iglemleri, 6zel &denek kayit
islemleri ile tenkis iglemlerine iliskin talepler 7405 sayili Kanun ve ilgili mevzuat uyarmca
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanir ve Genel Kurulun onay: ile yiirtirliige girer. Genel
Kurul tarafindan tahsis edilen biitge ddeneklerinin kullaniminda Yonetim Kurulu yetkili olup,

bu yetkisini Yénetim Kurulu iiyesi ya da iiyelerine devredebilir.
b) Biitgedeki 6denekler, spor kuliibii tliztigtinde belirtilen amaglar dogrultusunda

yapilacak olan faaliyetlerin yerine getirilmesi ile bunun temini igin hizmetin gerektirdigi
sekilde biitge smiflandirmasinda bulunan kalemler itibariyla kullanilir.

¢) Biitcedeki ddenekler, ddenek tutarlarina bagl kalinmak ve hangi amag igin almmg
ise 0 amagla kullamlmak kaydiyla harcanir.

¢) Odenegi bulunmayan higbir harcama yapilamaz ve harcamay1 gerektiren bir igleme
girigilemez.

MADDE 32. Harcama Yetkilisi

(1) Genel Kurulca onaylanan biitgenin kullanim, Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulunun
yetkilendirdigi harcama yetkilileri tarafindan yapilir. Yonetim Kurulu bu harcamalarin usul ve

esaslarim belirler.
MADDE 33. Harcama Talimati ve Sorumluluk

(1) Biitgeden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle
miimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak igin konusu ve tutari, siirest,
kullamilabilir 6denegi ve gergeklestirme usuliine iligkin bilgiler yer alir.

(2) Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, mevzuata ve Yonetim
Kurulunun kararlarma uygun olmasi ile &deneklerin etkili, ekonomik ve verimli

kullamlmasindan sorumludurlar.

MADDE 34. Gergeklestirme Gorevlileri

(1) Gergeklestirme gorevlileri, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. %
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(2) Yapilacak giderler ile tahsil edilecek gelirler, gergeklestirme gérevli\lﬁ%f}fﬁ&ﬁ? %h’%*j
"sdenebilir" ve "tahsil edilebilir" duruma getirilir. 2 g " %
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(3) Gergeklestime ~ gorevlileri, spor  kuliibiniin  gelirlerinin v’ae"r Sderérii af
gergeklestirilmesiyle ilgili iglemleri mevzuat ve Yonetim Kurulunun kararlé:\rg‘ “\;-L;L,%i

yerine getirirler.

(4) Gergeklestirme gorevlileri, spor kulibii tizigi cercevesinde harcama yetkililerinin
goérevlendirmeleri kapsaminda programlanmig hizmetlerin zamanmda ve istenildigi sekliyle
yerine getirilmesinden, tanzim ettikleri evrakin dogrulugundan ve mevzuat ile Yonetim
Kurulu kararlarina uygunlugundan sorumludurlar.

MADDE 35. Gelir ve Gider Islemleri

(1) Spor kuliibiiniin gelirleri, almd1 belgesi ile tahsil edilir. Spor kuliibii gelirlerinin bankalar
aracilify ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler
alind1 belgesi yerine geger.

(2) Spor kuliibiiniin giderleri ise fatura, perakende satis figi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak 31/12/1960 tarihli ve 193 sayilh Gelir Vergisi
Kanunu'nun 94 {incii maddesi kapsaminda bulunan Odemeler igin 213 sayili Kanun
hiikiimlerine gore gider pusulast diizenlenir. Bu kapsamda da bulunmayan 6demeler i¢in gider
makbuzu veya banka dekontu gibi belgeler harcama bel gesi olarak kullanilir.

(3) Spor kuliibii tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri Ayni Yardim Teslim Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan spor
kuliibiine yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ayni Bagis Alind1 Belgesi ile kabul

edilir.

(4) Yukanda belirtilen belgeler; mevzuatta gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi tagtyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form
seklinde, spor kuliibii tarafindan basturilir. Ayni bagis alindi belgeleri Genglik ve Spor
Bakanlig1 tarafindan olugturulan veya izin verilen yazilimlar kullanmlarak elektronik ortamda
da diizenlenebilir. Diizenlenen bu belgeler Genglik ve Spor Bakanligi bilisim sisteminde

muhafaza edilir.

MADDE 36. Alind1 Belgeleri

(1) Spor kuliibii gelirlerinin tahsilinde kullamilacak alindi belgeleri, mevzuatta gosterilen
bigim ve ebatta Yonetim Kurulu karartyla matbaaya bastirilir.

(2) Alind1 belgelerinin bastirilmas: ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni spor kultibii yoneticileri arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
kuliip adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina
ve toplamlan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda ilgili mevzuat hiikimlerine gore hareket

edilir.
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spor kuliibii bagkaninca onaylanir.

(2) Yetki belgelerinin siiresi Yonetim Kurulu tarafindan en gok Yonetim Kurulu gérev stiresi
ile sinirh olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin siiresinin bitmesi veya adma yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi,
sliimii, isine veya bu gérevine son verilmesi, spor kuliiblintin kendiliginden sona erdiginin
tespit edilmesi veya feshedilmesi gibi hallerde, verilmig olan yetki belgelerinin spor kuliibii
Yénetim Kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Gelir toplama yetkisi Y6netim Kurulu

karart ile her zaman iptal edilebilir.
MADDE 38. Spor Kuliibiiniin Bor¢lanma Usulleri

(1) Spor kulitbii, amactm gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag
duyulmas: halinde Yonetim Kurulu karari ile 7405 sayill Kanunda belirtilen usul, esas ve
simirlamalar dahilinde borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet almm
konularmda olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, spor kuliibntin
gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda veya odeme giicliigiine diigtirecek nitelikte

yapilamaz.
MADDE 39. Beyanname Verme Yiikiimliiliigii

(1) Spor kuliibii, yilsonu itibariyla veya en yiiksek harcamaya sahip olan spor dalindaki
miisabakalarin yapildigi déneme gére gelir ve gider islemlerinin sonuglarini ve kér-zarar ve
bilango hesaplarm diizenleyecekleri beyanname ile her y1l hesap dénemi bitiminden itibaren
ti¢ ay i¢inde Genglik ve Spor Bakanligna verir.

MADDE 40. Defter Tutma Yiikiimliiligii

(1) Spor kuliibii; iktisadi ve mali durumunu, borg ve alacak iligkilerini ve her hesap donemi
icinde elde edilen neticeleri, agikga gorillebilir bir sekilde ortaya koyacak sekilde ve Genglik
ve Spor Bakanhgmmn belirledigi usul ve esaslar dahilinde defter tutmakla yikiimludiir.
Defterler, tigiincti kisi uzmanlara, makul bir stire iginde yapacaklan incelemede spor
kuliibiiniin faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda fikir verebilecek sekilde tutulur. Spor
kuliibii faaliyetlerinin olugumu ve gelismesi defterlerden izlenebilmelidir.

MADDE 41. Spor Kuliibiiniin Idari Yapis: ve fdari Yapida Yer Alan Personelin Gorev,
Yetki ve Sorumluluklar

(1) Spor kuliibiiniin zorunlu organlari diginda kalan kultip idari yapisinin olusumu ve idari
yapida yer alan personel ile bunlarm gorev, yetki ve sorumluluklarnn Yonetim Kurulu

tarafindan belirlenir.

A Nan £
Wil




s g
i R

MADDE 42. Spor Kuliibiiniin I¢ Denetimi .%-uﬁ oY
Sl “‘?“"- “‘"ﬁ" o
q , Lyl

(1) Spor kuliibiinde Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya denetim kurulu tarafnf?:lan 19{ 3 s 1

yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptlrllabllu‘ enﬁl Timu‘l ,j

Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olm 81,. d“ene’gﬂn"f vl
kurulunun yiikiimliiligini ortadan kaldirmaz. Man
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MADDE 43. Spor Kuliibii Tiiziigiiniin Degistirilme Usulii

(1) Spor kulibii tiiziiglinde Genel Kurul karart ile degisiklik yapilabilir. Yapilan
degisikliklerle ilgili olarak Genglik ve Spor Bakanli§ma bildirimde bulunulur.

(2) Spor kuliibii tiiziigii degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan tiyelerin oylarmim iigte ikisidir. Genel Kurulda spor kuliibil tiziigii
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 44. Spor Kuliibiiniin Feshi
(1) Genel Kurul tarafindan her zaman spor kuliibiintin feshi karar1 almabilir.

(2) Fesih kararimin almabilmesi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan iiyelerin oylarimin ti¢te ikisidir. Genel Kurulda fesih karar1 oylamasi

acik olarak yapilir.

MADDE 45. Tasfiye Islemleri

(1) Genel Kurul tarafindan spor kuliibiintin feshi karar1 alindiginda, spor kuliibiiniin para, mal
ve haklarmm tasfiyesi son Yo6netim Kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin Genel Kurul kararmmin alindig1 veya kendiliinden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde kuliip adinda
“Tasflye Halinde ENKA Spor Kuliibii” ibaresi kullanilir.

(2) Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak spor kuliibiiniin para, mal ve haklarmin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce spor
kuliibiiniin hesaplarimi inceler. Inceleme esnasinda spor kuliibiine ait defterler, alindi belgeler,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan ile dier belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yiikiimliilikleri bir tutanaga baglamir. Tasfiye islemleri swrasmda spor kuliibiiniin
alacaklilarma ¢agrida bulunulur ve varsa mallar paraya gevrilerek alacaklilara Gdenir. Spor
kuliibiiniin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin ddenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar1, ENKA SPOR, EGITIM VE

SOSYAL YARDIM VAKFTI'na kalir.

Genel Kurulda para, mal ve haklarin devredilecegi yer belirlenmemigse spor kuliibliniin
merkezinin bulundugu Genglik ve Spor Il Midtrliigtine il diizeyindeki spor faaliyetlerine
tahsis edilmek tizere devredilir.

(3) Tasfiyeye iliskin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, Genglik ve
Spor I Miudiirliigiince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler hari¢ fi¢ ay iginde
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(4) Spor kuliibiiniin para, mal ve haklarnm tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamiqann}%%@‘%’

miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durum yedi gin i¢inde bir yazi ile Ge11g1i§<§qu’;€f@€f 4_'{?& o B
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Bakanligina bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir. L AN
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(5) Spor kuliibiinin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulﬁuyg]ﬁ'l o e
saklamakla gérevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu tiyesine de verilebilir. Bu deftéi™ve~""

belgelerin saklanma siiresi beg yildir.

MADDE 46. Cesitli Hiikiimler

(1) Kuliip bayrami her yil miinasip bir tertip ile kutlamr. Baskan gerekli gériirse toplumsal
gelismelere gore kutlamay erteleyebilir veya o yil igin iptal edebilir.

(2) Kuliibiin bir kiitiiphanesi, bir miizesi olacaktir. Kullip sporcularmm yarigmalarda
kazanacaklar1 biitiin 6diiller bu miizede saklanabilir.

(3) Kuliibiin iki seref levhasi olacak olup uluslararasi yarismalarda derece almus sporcular ile
ulusal ve uluslararas: rekor kirmis sporcular ayri ayri seref levhalarma yazilir.

(4) Kuliip sosyal kismu kuracaktir. Kuliibiin sosyal kismindan iiyelerinin yararlanmasi ve
bunun karsihifmda sosyal sube giderlerine katilma gekilleri ile misafirlerin sosyal subeden
yararlanma sartlar: Yénetim Kurulu tarafindan dtizenlenip Genel Kurulu'nca tasdik olunacak

yoénergelerle dizenlenir.

(5) Kurullarin segim devreleri bitiminde veya inhilal vukuunda her heyet bir devri teslim
muamelesi yaparak keyfiyeti bir zabitla tevsik eder ve Yonetim Kurulu karar defterine

gecirilir.
MADDE 47. Fahri Bagkan

(1) Kuliip, ENKA SPOR, EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI'ndan maddi ve manevi
yardim goriir. ENKA SPOR, EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI Miitevelliler Heyeti
ve Yonetim Kurulu Baskam Kuliibiin Fahri Bagkamdir. Fahri Bagkan Genel Kurul’un ve
Yénetim Kurulu’nun biitiin toplantilarma katilabilir.

Gecici Madde.1. Dernek olunan zamanda alman karar ve uygulamalar.

(1) 7405 Sayili Yasa geregi yapilan tizel kisilik degisikligi ile tiiziik degisikligi dneesi 7405
Sayil1 yasa ve bu yasaya gore ¢ikanlmis mevzuat hiikiimlerine aykiri olmayan kurul kararlar
ve bunlara gore yapilmis biitiin is ve islemler gegerliligini korur. Mevzuata uymayan karar ve
uygulamalar igin 7405 sayili yasaya uyum igin yapilan tiiziik degisikligini igeren olagantistii
Genel Kurulda yeni mevzuata uyum igin gerekli olan kararlar Genel Kurulda almnir.

(2) Demek statiisiinde olundufu zaman Kigiik Uye olanlar, tiiziikkte ve Yonetim Kurulu
kararlarmda belirtilen iiye olma sartlarim tagimalari, halinde bu.tiizii§lin yayinlanmasindan

itibaren bir yil iginde bagvurmalar: halinde Uyelige Yoénetim Kurulu karariyla kabul edilirler.

18 yagindan kiigiik, Kiiglik Uyeler ise iiye olma sartlarim tagimalarindan itibaren bir yil iginde
basvurmalam halinde Uyelige Yonetim Kurulu kararryla kabul edilirler. , % 1
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MADDE 48. Yiiriirliik
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